TRADESTEN

Fra case & viden til handlemuligheder

Abduktion

Notér de
vigtigste
pointer og idéer
pa spillepladen

Abne opgaver kan styrke feellesskabet og skabe under "Handle-

differentiering
HVAD ER ...

ABDUKTION?

En abduktion er et geet. Abduktion er
en made at gribe undervisningen an p3,
som giver mulighed for differentiering
via abne spergsmal, hvor den hgjt
begavede kan komme med kvalificerede
geet. Det kan ogsa anvendes feaelles-
skabende, da man har brug for feelles-
skabet for at komme til et eller flere
bud pa en lzsning. Samt bygge videre
pa hinandens geet, hypoteser osv.

Laursen, M. H. (2017).

Abduktiv undervisning og leering. Hans Reitzels forlag.

ABNE OPGAVER
Hvorfor skriger Skriget?

Hvor mange forskellige mader kan
vi fa 1007

BENSPZAND

Brug benspaend for at skabe variation
og dybde, fx at sendre format, sprog
eller malgruppe. Et eksempel kan veere
at overseette en opskrift til engelsk og
samtidig tilfgje et kreativt twist, sdsom
at gere den vegetarisk eller skrive den
som et digt.

Hjorth, R. (2016).

Om at identificere &
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muligheder”

ABDUKTIONS-DIDAKTISK MODEL
Den underseggende proces i under-
visningen udvikler sig i felgende tre trin:

1. Underviser udtsenker spargsmal/
udfordringer, som eleverne ikke
kender svaret pa.

2. Eleverne idégenererer kreative
forslag og mulige l@sninger pa
problemet/udfordringen.

3. Feelles faglig debriefing, hvor der

analyseres, vurderes og afklares
mulige fejl og mangler ved forslagene.

SATNINGSSTARTERE

Brug abduktive ssetningsstartere,
nar du skal udteenke spergsmal og
udfordringer til dine elever.

Hvordan tror du, at...?

Hvad ville der ske, hvis...?

Hvorfor tror du, at...?

Hvad er nogle mulige arsager til...?
Hvad kunne veere en anden made at...?
Hvordan kan vi undersgge...?

Hvad hvis vi sendrer...?

Hvad synes du om...?

REFLEKSIONSP@RGSMAL

» Kan | f& gje pa abduktioner i jeres
undervisning?

o Hvis | skulle komme med bud pa
abduktive dbninger i fagene,
hvordan vil de sa lyde?

o Hvordan kan abduktion veere
hjeelpsomt ift. jeres case?

®)



TRADESTEN

Fra case & viden til handlemuligheder

Scenariedidaktik s

pointer og idéer
pa spillepladen

Virkelighedsnaert og meningsskabende virker under "Handle-

motiverende og feellesskabende
HVAD ER ...

SCENARIEDIDAKTIK?

Scenariedidaktik er en didaktisk
samlebetegnelse for elevaktive
undervisningsformer. En undervisning,
der er orienteret mod en form for
produkt - ikke negdvendigvis fysisk -

og som er funderet i den made, verden
fungerer pa uden for skolen.

Scenariedidaktik kan ses som et over-
begreb og en tilgang, der deekker over

EKSEMPLER PA SCENARIER

Det kan fx veere at interviewe eseldre
med demens, for at eleverne kan finde
teknologiske lgsninger pa de eseldres
udfordringer. Et andet eksempel er
elever, der analyserer kommentarer til
kendtes YouTube-kanaler for at kunne
udvikle et braetspil om de positive og
negative aspekter af online-
kommunikation. Eller elever, der
designer, prisberegner og planlsegger
et nyt bytorv med femkantede
cairofliser.

muligheder”

forskellige elevaktive undervisnings-
tilgange fx storylinemetoden, projekt-
arbejde, entreprengrskabsundervisning
og rollespilsundervisning.

Eleverne bliver sat over for at lgse
virkelige udfordringer, som har en
betydning for dem selv og for andre
mennesker.

Simon Skov Fougt
Kilde: Klar, parat, scenariedidaktik

EKSEMPLER PA SCENARIER

Engelsk (6. klasse): Creating a World
of Your Own — eleverne designer en
fiktiv verden og skriver en forteelling
om en dag i den verden. Opgaven kan
udvides med benspaend som “skriv fra
to perspektiver”.

Matematik (5. klasse): Eleverne plan-
lzegger et boldbur i skolegdrden med
krav om fast omkreds. De skal
argumentere for valg af form og
beregne areal — en opgave med lav
adgangsteerskel og hgijt til loftet.

REFLEKSIONSP@RGSMAL

» Kan | genkende scenariedidaktik fra
jeres egen praksis?

o Hvis | skulle komme med bud pa
virkelighedsnaere og motiverende
scenarier til jeres elever, hvad skulle

det s veere?
« Hvordan kunne disse scenarier

veere brugbare ift. jeres case?




Gruppearbejde
vigtigste

pointe_r og idéer

. at styrke/traene samarbejdskompetence som en Ps spiieplacen
forudsaetning for at komme til deltagelse muligheder”

. at tilbyde forskellige mader at komme til deltagelse
HVAD ER ...

Nar vi saetter fokus pa feellesskabende FORSKELLIGE MADER AT KOMME
didaktikker, er det relevant at se p3, TIL DELTAGELSE PA

hvordan vi arbejder med elevernes « Rollekort, se eksempler herunder.
samarbejdskompetence, fordi denne

kompetence er en forudsesetning for at » CL-Strukturer.
komme til deltagelse. » Materialer i gruppearbejde giver

”Nar vi traener elevernes samarbejds- andre deltagelsesmuligheder fx

kompetencer, skaber vi bedre "Byg jeres samarbejde”.
forudsaetninger for deres mulighed
for deltagelse”

. Idémager Opsamler
Ed Baines, ph.d, « Teenk hgjt og taenk med « Notér undervejs
University College London « Teaenk videre « Laes hejt hvad du har
5 » “Man kunne ogsa ...” noteret
Samarbejdskompetencen traenes ofte « “Med vores aldersgruppe
i gruppearbejde, og det er der gode kunne man ...”
TRADESTEN gruppearbejde, og 9
grunde til.
. PR Ordstyrer Kritsik ven
Kvaliteter V.ed gruppearbe]de. « Rammesaet opgaven for « Overvej faldgruber
mere aktiv deltagelse af alle elever gruppen « “God idé - har vi
mere taletid til den enkelte » Hjeelp med at fa taletiden husket at ...?”
f d f Sel fordelt « “Vi ma ikke overse ...
afpreve deres egen .orstae se, + Holdlgje med tiden
forklare stoffet for hinanden,
argumentere for deres synspunkter
udvikle samarbejdskompetencer. AT TRANE SAMARBEJDS-
KOMPETENCEN

Men disse kvaliteter opstar ikke af sig
selv. Gruppearbejde skal rammesaettes
godt og tydeligt af leereren. | den
sammenhaeng er der tre vigtige « Hver elev bygger en figur, som
spegrgsmal, som eleverne skal have repraesenterer det gode sam-
svar pa: arbejde. Brug figurerne som

o hvorfor skal vi samarbejde? udgangspunkt for en snak om de

« hvad er opgaven? situationer, hvor samarbejdet er

« hvordan skal vi samarbejde? sveert. @Qvelsen hjeelper med at
afgraense samarbejdsbegrebet for
eleverne pa tveers af situationer.

REFLEKSIONSP@RGSMAL » Hver elev bygger noget, som en
af de andre i gruppen er god til.

@velsen hjeelper eleverne til at se
hinandens kompetencer og dermed
blive et godt team.

« Hver elev bygger det, de gnsker
sig i relation til den sociale verden.
Sperg: Hvis du kunne bestemme

« Hvad giver det anledning til ift. selv, hvad ville det sa veere rart,
jeres case? at du eller andre gjorde, nar |

Fra case & viden til handlemuligheder j arbejder sammen?

At veenne eleverne til at forteelle og
tale om samarbejde:

« Hvordan arbejder | med at ramme-
saette gruppearbejde for jeres
elever nu?

« Huvis alle elever skulle have en

meningsfuld rolle i gruppearbejdet,
hvordan kan | s3 tilretteleegge det?




TRADESTEN

Fra case & viden til handlemuligheder

Borneperspektiver e

HVAD ER ...

BO@RNEPERSPEKTIVER?
Berneperspektiver handler om at
forsta, hvordan bern oplever deres
hverdag i skole og fritid, ikke kun
hvordan voksne ser den. Det er en
bestraebelse pa at se med barnet i
stedet for at se pa barnet. Det
betyder at felge barnets blik, forsta
hvad det er optaget af, og hvilke mal
det forseger at opna gennem sine
handlinger. Formalet er at skabe
undervisning og feellesskaber, der
tager udgangspunkt i berns egne
oplevelser og handlegrunde.

HVORFOR ER DET VIGTIGT?

Born oplever skolen anderledes end
voksne, deres fokus er ofte relationer,
leg og tilhersforhold.

Ved at inddrage berneperspektiver kan
vi forebygge misforstaelser og skabe
mere inkluderende leeringsmiljger.

Det styrker elevens oplevelse af at
blive set og anerkendt som en legitim
deltager i feellesskabet.

POINTE

At arbejde med berneperspektiver
kraever nysgerrighed og en villighed til
at udfordre egne antagelser. Det
handler om at forsta barnets handle-
grunde, ikke kun adfaserden.

REFLEKSIONSP@RGSMAL

o Hvor | jeres praksis far | gje p3, at |
inddrager bgrnenes perspektiver?

e Huvis | skulle indhente
barneperspektiver i klassen,
hvordan kunne | s& gere det?

« Hvordan kunne disse scenarier
veere brugbare ift. jeres case?

-

pointer og idéer

pa spillepladen

under "Handle-
muligheder”

EKSEMPEL PA OBSERVATION MED
BZRNEBLIK

Folg barnet i frikvarteret og noter,
hvad det opsg@ger og undgar. Laeg
maerke til, hvilke lege barnet deltager
i, og hvilke sociale situationer det
treekker sig fra. Brug observationerne
til at forsta barnets handlegrunde —
sgger det ro, kontrol eller feellesskab?
Disse indsigter kan danne grundlag for
justeringer i undervisningen og sociale
aktiviteter.

EKSEMPEL PA ELEVDREVNE
PROJEKTER

Lad eleverne selv definere, hvad der
ger en arbejdsgruppe god eller et
klassefeellesskab godt. Det kan ske
gennem brainstorms, plakater eller
digitale praesentationer. Nar eleverne
formulerer egne kriterier for sam-
arbejde, far de ejerskab og ansvar for
feellesskabet. Det giver ogsa leereren
indsigt i, hvad eleverne veerdseetter,
og hvor der er behov for stette.

EKSEMPEL PA SAMTALER MED
ABNE SPORGSMAL

Invitér barnet til dialog med spargsmal
som: “Hvad er det bedste ved skole-
dagen?” eller “Hvornér er det svaert
at vaere med?”. Abne spargsmal

giver barnet mulighed for at dele
oplevelser uden at fele sig bedgmt.
Notér menstre i svarene — fx om
barnet nsevner bestemte fag, personer
eller situationer — og brug dem til at

tilpasse laeringsmiljoet.



TRADESTEN

Fra case & viden til handlemuligheder

Dialogmgde med s

foraeldre

pointer og idéer

pa spillepladen

under "Handle-
muligheder”

Nysgerrighed pa hinandens perspektiver og oplevelser

HVORFOR ...

DIALOGM®@DER MED FORZALDRE?
Det er vigtigt at afholde dialogmader
for at skabe feelles forstaelse og sam-
arbejde om barnets trivsel og leering.
Megderne giver mulighed for at dele
perspektiver, forventningsafstemme
og styrke relationen mellem skole og
hjem.

Invitationen ber tydeliggere formalet
med medet, og hvorfor det er vigtigt,
fx at kende barnet bedre og finde
feelles lzsninger.

Brug refleksionsspargsmal fra
for-skellige perspektiver (leerer, for-
eelder, elev) for at dbne samtalen og
skabe et helhedsorienteret billede.

Husk at inddrage barnets stemme og
perspektiv.

REFLEKSIONSP@RGSMAL

o Hvilke erfaringer har | med
dialogmeder, herunder ramme-
saetning og facilitering?

« Hvordan kan | bruge foraeldrenes
perspektiver til at nuancere jeres
forstdelse af barnets trivsel og
lzering?

« Hvordan kan det veere hjselpsomt
ift. jeres case?

EKSEMPEL PA INVITATION TIL
FORZALDREM@DE

Kaere foraeldre,

Efter den nye test af X vil vi gerne
invitere jer til et mede, hvor vi kan
fortseette dialogen om, hvordan vi
bedst kan statte X’s faglige udvikling
og trivsel. For at f& mest muligt ud

af medet vil vi opfordre jer til at tage
eksempler med pa aktiviteter og
situationer, hvor | oplever, at X trives,
og hvor | oplever, at X mistrives, bade
socialt og fagligt (det kan fx veere
museumsbesag, lange kereture, bager,
fritidsaktiviteter osv.).

Vi ser frem til et godt made.

Mange hilsner
Laererteamet

TEMAER

o Barnets styrker

» Barnets udfordringer

« Barnets oplevelser

» Social trivsel (i skole, fritid og hjem)
e Laeringsstrategier

» Skoleerfaring (historik)
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Fra handlemuligheder til strategi

Co-teaching

HVAD ER ...

Co-teaching er bade en samarbejds-
metode og en undervisningsform, som
har til formal at udvikle et inkluderende
laeringsmilje.

| praksis samarbejder to forskellige

og ligeveerdige undervisere om at
planlaegge, gennemfgre og evaluere
undervisning af en heterogen gruppe
af elever. De to undervisere drager
nytte af hinandens forskelligheder med
henblik pa at skabe variation i under-
visningen og stette til alle elever.

Man kan lade sig inspirerer af de 6
forskellige strukturer, ndr man plan-
lsegger undervisningen sammen.

Hgjholdt, A. (2020). Co-teaching.
Samarbejde om laering. Hans Reitzels Forlag

Parallel-

undervisning

Par-
undervisning

En underviser,
én observerer

Be

Notér de
vigtigste
pointer og idéer
pa spillepladen
under
"Strategi”

HANDLEMULIGHEDER

| co-teaching er samarbejdet for, under
og efter undervisningen det baerende
element.

Man reflekterer bl.a. over hvilken
undervisningsstruktur, der egner sig
bedst til fagets indhold og mal, hvilke
paedagogiske virkemidler, der skal
anvendes og med hvilket formal, og
evaluerer efterfelgende undervisningen.

Faelles
-~ planleegning og ~
i forberedelse N
’ \
/ \
/ \
! %
[ \
Faelles Faelles
evaluering undervisning
~N e
T - _ -

REFLEKSIONSP@RGSMAL

« Hyvilke erfaringer har | med at
forberede, gennemfare og evaluere
undervisning med en makker?

o Hvilke idéer/strukturer far | lyst
til at prove af i jeres praksis og
hvorfor?

+ Hvordan kan jeres idéer veere
hjeelpsomme ift. jeres case?

.
®
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Fra handlemuligheder til strategi

HVAD ER ...

SAMARBEJDSFLADER?

Samarbejdsflader handler om de
punkter, hvor fagpersoner medes og
arbejder sammen pa tveers af roller,
fag og funktioner. Det er dér, vi kan
skabe synergi og feelles lgsninger for
elevernes trivsel og leering.

Planlaeg faste medepunkter mellem

leerere, paedagoger og ressource-
personer.

Brug co-teaching som en sam-
arbejdsflade i undervisningen.

Skab feelles digitale rum til viden-
deling (fx Teams, Padlet).
Udpeg kontaktpersoner for hurtig
sparring pa tveers af fag.

REFLEKSIONSP@RGSMAL

« Hvor fungerer vores samarbejds-
flader godt — og hvor er der
spraekker?

« Hvordan sikrer vi, at samarbejdet
styrker det feelles arbejde med
feellesskabende didaktikker?

o Hyvilke aftaler/idéer kan veere
seerligt hjeelpsomme ift. jeres case?

. )

Samarbejdsflader g

pointer og idéer
pa spillepladen
under
"Strategi”

HANDLEMULIGHEDER

EKSEMPEL:
”Feelles evaluering af trivsel”

Situation: Teamet medes for at
gennemga observationer fra klassen
og frikvarteret.

Samarbejdsflade: De bruger bgrne-
perspektiver til at forsta, hvordan
eleverne oplever feellesskabet, og
justerer opgaver og organisering.

Effekt: Indsatser bliver koordinerede,
og eleverne oplever, at alle voksne
arbejder i samme retning.

EKSEMPEL:
”Koordinering af differentiering”

Situation: Matematik- og engelsk-
leereren drefter, hvordan de kan
udfordre hgjt begavede elever uden
at isolere dem.

Samarbejdsflade: De deler strategier
som benspaend og dbne opgaver og

aftaler feelles principper for gruppe-
arbejde.

Effekt: Eleven oplever ensartede
forventninger og feellesskab pa tvaers
af fag.

EKSEMPEL:
”Feelles planlsegning af temaforleb”

Situation: Dansk- og naturfags-lesereren
medes for at planleegge et tvaerfagligt
forleb om beeredygtighed.

Samarbejdsflade: De afstemmer
leeringsmal, opgaver og evaluering, sé
eleverne oplever en rgd trad mellem
fagene.

Effekt: Eleverne ser ssmmenhaeng
mellem teori og praksis og far mulighed
for at arbejde i grupper pa tveers af

fEig. ‘Ii:EII’



Notér de
Inkluder alle fag
pointer og idéer
pa spillepladen
HVAD ER ... under
"Strategi”

Feellesskabende didaktikker og HANDLEMULIGHEDER
differentiering skal ikke kun veere

et ansvar for dansk og matematik.

Alle fag kan bidrage til at skabe EKSEMPEL:
lseringsfeellesskaber, hvor elever med Dansk + Naturfag
forskellige styrker og behov, oplever
mening og deltagelse.

Eleverne laeser en novelle om klima-
forandringer i dansk og bruger
Hvorfor er det vigtigt? naturfag til at undersege de faktiske
. Elever oplever sammenhaeng, nar konsekvenser.
alle fag arbejder med feellesskab Bidrag: Dansk styrker fortolkning og
som en vaerdi. argumentation, mens naturfag giver
Sma fag kan give nye perspektiver fakta og data.
og styrke motivationen (fx musik, Fzellesskab: Eleverne arbejder i
idreet, handvaerk). grupper, hvor de kombinerer litterser

Tvaerfagligt samarbejde skaber analyse med naturvidenskabelig viden
variation og giver plads til for- for at lave en feelles preesentation.

skellige kompetencer.

TRADESTEN

EKSEMPEL:
Engelsk + Musik

Eleverne skriver en sangtekst pa
engelsk om et aktuelt tema og
komponerer musik til den i musik.
Bidrag: Engelsk udvikler sproglige
kompetencer, mens musik giver kreativ
udfoldelse.

Faellesskab: Eleverne arbejder i
grupper, hvor sproglige og musikalske
talenter supplerer hinanden.

EKSEMPEL:
Matematik + Handvaerk & Design

Eleverne beregner mal og materialer til

et baeredygtigt mebel i matematik og
REFLEKSIONSP@RGSMAL bygger det i handveerk & design.
+ Hvilke erfaringer har | og klassen Bidrag: Matematik sikrer praecision og
med at arbejde pa tveers af fagene? beregninger, mens handvaerk & design
o Hvis | skulle arbejde pa tvaers af giver kreativitet og praktisk udfgrelse.
fagene med henblik p& at styrke Faellesskab: Opgaven kreever sam-
feozellesoskabet i klassen, hvilke idéer arbejde mellem elever med forskellige
far | sa? styrker - b&de analytiske og praktiske.
+ Hvordan kan jeres idéer veere
hjeelpsomme ift. til jeres case?

Fra handlemuligheder til strategi j
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Fra strategi til prevehandling

Planlaeg prevehandling

HVAD ER ...

Fokus for prevehandlingen er jeres
case.

Under refleksionstrae 2 og 3 har |
noteret pointer og idéer. Tag afseet
i dem, nar | nu skal planlaegge jeres
prevehandling.
1. Valg af prevehandling
Prioriter: Hvilke tiltag vil vi igang-
seette og hvorfor?

Faellesskabende: Hvad styrker bade
den enkelte og klassens feellesskab?

Effekt: Hvad vil gere sterst forskel
for elevernes trivsel og leering?

Realistisk: Hvad kan vi gennemfere
med de ressourcer, vi har?

2. Konkret planlsegning
Hvordan vil vi gere det? (systematik)
Hvem vil vi gere det for? (feellesskab
/ individ)
Hvad skal vi se efter? (tegn)
Hvad kan vi vinde? Og hvad kan vi
risikere?

3. Aftaler og opfelgning
Hvem ger hvad?
Hvornar ger vi det? (varighed)

Hvornar og hvordan samler vi op og
evaluerer?

"Prevehandling”
med jeres konkrete
planlaegning og
aftaler

HANDLEMULIGHEDER

KILL YOUR DARLINGS

Situation: Teamet elsker idéen om et
stort tveerfagligt projekt, men
ressourcerne er begreensede.

Handling: Drop projektet for nu og
veelg en mindre pregvehandling — fx
en scenariedidaktisk opgave i ét fag.

Effekt: Realistisk gennemfearelse
uden at miste fokus pa feellesskab.

EKSEMPEL:
Feaellesskab som kriterium

Situation: Flere idéer handler om
individuel acceleration for hegjt
begavede elever.

Handling: Prioritér idéer, der styrker
feellesskab — fx gruppearbejde med
klare roller frem for solo-opgaver.

Effekt: Eleven udfordres fagligt, og
forbliver en del af klassens sociale liv.



